Informationen

,Lebe, statt gelebt zu werden”
Mannertag mit Walter Kohl am 22.9. in Ludwigsburg

Walter Kohl |adt zu neuen Denkansatzen und neuen Umgangsformen mit uns
selbst und anderen ein. Dabei steht an diesem Tag das gemeinsame Ge-
sprach im Mittelpunkt. Walter Kohl sieht sich als Anreger, als Inspirator und
mochte Erfahrungen teilen. Er will Mut machen, zum Nachdenken anregen

{‘ | und wenn notig, auch ein wenig provozieren.

Regionaler Mannertag mit In Kooperation mit der Katholischen Erwachsenenbildung Ludwigsburg, dem
WA LTER KOH L evangelischen Kreisbildungswerk Ludwigsburg und dem Fachbereich Man-
ner. Informationen auf unserer Homepage!
Sa 22.09.2018, 9 - 17Uhr
BJORN SUFKE

,Papa, du hast ja Haare auf der Glatze”
Vatervesper mit Bjorn Stifke am 12.10. in Nagold

Bjorn Stifkes liest aus seinem Vater-Buch und stellt amisant, aber auch tief-
sinnig die Frage nach dem guten Vatersein: Wie zeigt man seine Liebe und
setzt gleichzeitig Grenzen, und wann findet man zwischen Spielplatz, Schreib-
tisch und Ehebett noch Zeit, seinen Superheldenumhang zu biigeln?

Wir laden mit der vhs in Nagold und der keb Calw zu einem Vatervesper mit

4
AUS DEM ALLTAG ¥~ & Lesungund Gesprach mit Bjérn Sufke ein.

EINES VATERS oy
’@ Nahere Infos auf unserer Homepage.

Hauptsache gesund! ?
Mannertag der Diozese, 20.-21.10. in Untermarchtal

Manner und Gesundheit - ein Themenkomplex mit Widerspriichen und
auch mit Widerstanden. Was heil3t eigentlich gesund sein? Wie bleibe ich an
Leib und Seele gesund und was ist mit mir, wenn ich mal nicht gesund bin?

Wir laden ein zu einem Impuls mit dem Gesundheitsforderer Heinz-Peter
Ohm, zu Workshops rund um das Thema, einem Abend mit Begegnung, Be-
wegung und Balancen und zu einem 6kumenischen Gottesdienst.

} Anmeldung ab sofort bei uns méglich!

Der Flyer mit allen Informationen liegt diesem Info-Brief bei.

Beweéung
Begefjnung
Balancen

Wir wollen in Kontakt bleiben und Ihre Daten schiitzen
Seit 25.5. gilt die europdische Gesetzgebung zum Datenschutz und starkt die
Rechte der Verbraucher. Auch wir werden weiterhin verantwortungsvoll,
sorgfaltig und vor allem sparsam mit personenbezogenen Daten umgehen.

Als Fachbereich speichern wir Daten nur zum Versand des Info-Briefes. Wir
gehen davon aus, dass die Adressaten dem irgendwann zugestimmt haben.
Jedermann hat aber das Recht, ohne Griinde seine Einwilligung zu widerru-
fen. Wir l6schen dann sofort die Daten. Eine kurze Nachricht an uns geniigt!

Kontakt/Impressum: Bischofliches Ordinariat HA Kirche und Gesellschaft, Fachbereich Manner
Postanschrift: Postfach 70 01 37, 70571 Stuttgart
Besucheradresse: Karlsruher Str. 3, 70771 Leinfelden-Echterdingen

Telefon 0711 9791 234 | E-Mail: Maenner@bo.drs.de
Web: https://kirche-und-gesellschaft.drs.de/Maenner

, a Didzese //
ENBURG-

J MANNERnetzwerk STU GART

Stuttgart, im Juli 2018

Liebe Manner, Freunde, Kollegen und Netzwerker,

“

im letzten Netzwerk-Rundbrief habe ich von meiner damals geplanten Reha erzdhlt. Mein Leitgedanke war ,Auszeit”.
Das muss, das darf ich korrigieren: AndersZeit wiirde ich es jetzt nennen. Denn das war es. Ich war nicht ausgeschal-
tet oder aus der Welt. Sondern es war eine Kontrast-Welt, in der ich mich wiederfand. Rund herum gut versorgt, hat
die Reha mir ermoglicht, meine Antennen auf die leisen, hintergriindigen Stimmen des Lebens und vor allem nach
,innen“ zu richten: auf meinen Kérper, den Nacken, den Riicken, den Atem, die Ausdauer. Und — das war das eigent-
lich Wichtige — auf meine Seele.

Was regt sich in mir, wenn ich still werde und es um mich herum auch still ist? Welche Resonanzen spiire ich in mei-
nem Innern, wenn ich alleine in der Natur wandere? Was bewegt mich, wenn ich die Zeitung lese und nicht gleich
darauf in einen geflillten Alltag starte, sondern Zeit habe, in Gedanken und vor allem im Herzen, bei dem zu bleiben,
was ich gelesen habe: Die vielen Kriege in der Welt, der Kampf landlicher Ortschaften um ein lebendiges Gemeinwe-
sen, Klimaschaden und die Bemiihungen um eine nachhaltige Wirtschaft ohne hohle Phrasen ...

Ich habe auch manche Ereignisse meines Lebens noch mal in Ruhe in den Blick genommen. Mancher Traurigkeit und
manchem Gliick habe ich nachgespirt und dabei wahrgenommen, dass genau diese meine Erlebnisse das Sediment,
die Humusschichten sind, aus denen heute meine Wurzeln ihre Kraft ziehen.

Manches davon war Versohnungsarbeit mit meiner Lebensgeschichte. Dass Verséhnungsarbeit individuelle und ge-
sellschaftliche Dimensionen hat und ein wichtiger Fokus in der Mannerarbeit sein kann, méchten wir mit diesem
Rundbrief zeigen. Dazu berichten wir von verschiedenen ,Tatorten“ der Mannerarbeit, Fachtagungen und einem be-
sonderen Manner-Projekt.

Und wir freuen uns, dass ganz regelmaRig Gruppen und Initiativen, manchmal sogar Gleichstellungsbeauftragte bei
uns im Fachbereich Manner anfragen, weil sie die Idee haben, im Rahmen der kirchlichen Arbeit Angebote fiir Man-
ner und mit Mannern zu machen. So bleibt Kirche lebendig.

Mit guten Wiinschen fiir die Sommerzeit und einer herzlichen Einladung zum 73. Mannertag der Didzese im
Oktober nach Untermarchtal...

Tilman Kugler fur das Team der Mannerarbeit




»Mannerarbeit ist Versohnungsarbeit”

Markus Theunert ist einer der renommiertesten Mannerforscher in der Schweiz. Bei der 6kumenischen Man-
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nertagung , Einfach Mann sein?!“ im April in Kassel referierte er Gber zeitgemale Mannerarbeit zwischen

tradierten Mannerbildern und feministischen Anspriichen: ,,Vers6hnung“ als Herausforderung und Chance.

Christian Kindler betrachtet den Impuls von Markus Theunert mit Blick auf die Mannerarbeit in der Di6zese
Rottenburg-Stuttgart. Zunachst geht es um ,Vers6hnung” auf der Ebene personlicher, biografischer Le-
benserfahrungen und die Aufgaben der kirchlichen Mannerarbeit/Méannerseelsorge. Im nachsten Info-Brief
wird es dann um ,Vers6hnung” als Basis einer mannerpolitischen Praxis gehen, die fiir soziale Gerechtigkeit
kampft, Frauenemanzipation fordert und mannliche Anliegen und Verletzlichkeiten benennt und bearbeitet.

,Einfach Mann sein?!“ — Der Titel der Tagung und die Kombi- innere Leere — eine Art ,,Burnout” und mit der Zeit eine

nation aus ,,?“ und ,!“ war fir Markus Theunert der Auf- ,militarisierte Sperrzone®, der Mann sich nur unter Lebensge-
hanger fur seinem Vortrag vor etwa 70 Akteuren in der kirchli- fahr zuwenden kann — namlich unter der sehr realen Gefahr,
chen Ménnerarbeit. Auf der einen Seite die Infragestellung das bisherige Leben als ,Leben aus zweiter Hand“ zu erken-
des ,einfach Mannsein?“ angesichts feministischer Anspri- nen. So sieht Theunert viele Manner gleichzeitig als ,,Insassen
che. Andererseits die Behauptung ,einfach Mannsein!“ durch und Wachter eines inneren Gefangnisses”: ,Je mehr ich leide,
einen ,Mannlichkeits-Backlash”. Vor diesem Hintergrund umso mehr wachst die Angst vor Veranderung und umso
fragt Theunert, ,,welche Aufgabe Manner und Mannerarbeit scharfer muss ich gegen jedes Anzeichen von Leiden vorgehen
in einer Zeit haben, in der Méannlichkeits-Karikaturen wie (...)“ Denn es gilt: ,,ein richtiger Mann hat alles und immer im
Trump, Putin & Co. genau jene toxischen Mannlichkeiten neu Griff — sogar seine Ohnmacht und Verzweiflung.”

aufleben lassen, die zu tiberwinden wir angetreten sind.” Diese Mannlichkeitsbilder sind tief in der eigenen Geschichte
Als Psychologe vermutet Theunert hinter solchem demonstra- verwurzelt. Es sind Muster, die Mdnner von Vatern und Grol3-
tiven Maskulinismus emotionale Ohnmacht und tiefe Verlet- vatern und deren oft traumatischen Erfahrungen der Kriegs-
zung: ,,Diese Manner sind isolierte und Nachkriegszeiten geerbt haben
Manner, gespaltene Manner, ein- MR ELT TG E-B und die vielfach noch unbearbeitet

same Manner auch, denn sie ha- sind. Méannerarbeit ist deshalb vor

haben die Chance
und die Pflicht,
nicht nur unsere

ben das Wichtigste verloren: sich allem Versdhnungsarbeit.
selbst.” Das ,toxische" ist die Vers6hnungsarbeit auf mehreren
Schlichtheit in der Handlungslogik Ebenen
eigenen Wunden

L RN EEC- il Auf der personlichen Ebene geht es

dieser Manner: ,,Wer ist der Star-

kere, wer hat den GroReren?”.

,Progressive Mannerarbeit” soll sondern auch die um die Aussdhnung von ,Wéchter

sich dagegen den Wunden und und Insassen” in uns selbst, um eine
Wunden unseres

Verletzungen von M3nnern zuwen- nachhaltige Emanzipation. Das ge-

patriarchalen

P _ schieht dort, wo sich Manner muti
den! Allerdings: in diesem An e o g

a oy .
spruch liegt auch ein selbstkriti- Foto: wikipedia CCORE A Erbes. mit ihren Verwundungen, aber auch

scher Impuls — gerade fiir in der ihren Ressourcen auseinanderset-

Mannerarbeit Aktive, die ja — ressourcen-orientiert, Kraft ge- zen: bei unseren Mannertagen, bei erfahrungsorientierten

bend, ,empowernd“ sein wollen und sollen: Versdhnung ist Angeboten in der Natur oder sehr oft in Mannergruppen.

nicht einfach machbar, dazu sind wir zu sehr selbst verstrickt. Versshnungsarbeit ist auch eine ,Verbundsaufgabe, eine kol-

Versdhnung tradierter Ménnlichkeitsideale lektive Bewaltigung ménnlicher Themen und Traumata.” Hier

lobt Theunert besonders die kirchliche Mannerarbeit in

Biografie, kulturelle Pragungen und verschiedene Sozialisati- Deutschland, die Riume fiir Versshnungsarbeit zur Verfigung

onsinstanzen formatieren mannliche Identitat. Dabei nehmen .. .
stellt, ,,bewegte Manner” verbindet, Themen und Methoden

die Erwartungen zu. Wie Mann ,einfach” sein darf und wie entwickelt und dabei als Netzwerk auf Landes- und Bundes-

Mann ,,einfach” sein muss, diese Anspriiche sieht Theunert .. " .
P ebene mannerpolitische und gesellschaftliche Impulse setzt.

aus eigenen Erfahrungen in der Manner- und Jungenarbeit

vielfach unverséhnt: ,Es ist ein Teufelskreis: Weil die Mann- Anregungen zur Transformation klassischer Mannerarbeit und

lichkeitsideale gleichermaRen unerfillbar wie unentrinnbar das mannerpolitische Konzept , caring masculinities®, die

sind, hilt das Wachsen meines Leidensdrucks stets Schritt mit Theunert im Rahmen seines Vortrags als weitere Ebene entwi-

der Angst davor, ihnen nicht zu geniigen.” Es entsteht eine ckelte, sollen im nachsten Info-Brief behandelt werden.

Versohnungsarbeit konkret I:

Wie bei konfessionsverbindenden Paaren, so ent-
wickelt sich auch im Bezug auf gleichgeschlechtli-
che Partnerschaften eine Selbstverstandlichkeit.
Das konkrete Leben und die konkrete Praxis lassen
die Lehre manchmal hinter sich.

Einsichten von Tilman Kugler von der Akademieta-
gung ,,Gleichgeschlechtliche Partnerschaften im
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Fokus der Pastoral” im Juni in Hamburg.

In GroR3stadtpfarreien gehoren gleichgeschlechtliche Paare im
Sonntagsgottesdienst zum gewohnten Bild. An Paarsemina-
ren in Bildungswerken nehmen Manner- und Frauenpaare
teil. Nicht viele, aber immer wieder welche. Manche Didze-
sen greifen das auf und bieten Ansprechpartner/innen fiir
Schwule und Lesben und ihre Familien, zum Beispiel unsere
Nachbardiozese Freiburg. In Frankfurt soll es die Moglichkeit
fir Segnungsfeiern mit gleichgeschlechtlichen Paaren geben.

Die theologischen Argumente flir eine Ausgrenzung gleichge-
schlechtlicher Paare werden schwulen und lesbischen Chris-
ten/innen und ihrer Lebenswirklichkeit nicht mehr gerecht.
Eine ungel6ste Kernfrage ist das Verhaltnis der ,Tradition der
Katholischen Kirche” zu den ,,Zeichen der Zeit"“.

Die Geschichte der Kirche mit
Schwulen und Lesben ist eine
lange Geschichte der Verletzun-
gen, die eine schuld-bewusste
Verséhnungsarbeit insbesonde-
re von Seiten der Kirche notig
macht, die aber auch den
Schwulen und Lesben noch eini-
ge Zeit der Geduld und des Ver-
4 zeihens abverlangen wird.

Ein weiteres Thema wird die
Schépfung des Menschen ,,als

Foto: pixabay.c

Mann und Frau” und die Bin-
dung der Ehe an die Fruchtbarkeit des Paares bleiben.

Kirchliche Segensfeiern sind aus Sicht vieler Theologinnen
und Theologen sinnvoll und auch maoglich. Dabei ist kirchli-
cherseits wichtig, dass sie nicht mit einer EheschlieBung ver-
wechselt werden.

Es sind bis jetzt nur einzelne Bischéfe, die offen und ge-
sprachsbereit nach Wegen suchen, das Thema angemessen in
der Pastoral ihrer Didzese aufzugreifen.

In der Mdnnerarbeit der Di6zese habe ich immer wieder Kon-
takt mit schwulen Mannern, und an anderen Orten der Kirche
mit gleichgeschlechtlichen Paaren, Frauen und Mannern. Sie
sind selbstverstandlicher Teil des sozialen und kirchlichen
Lebens. Und sie bringen oft, aufgrund der erlittenen Diskrimi-
nierungen, eine besondere Sensibilitat fir das soziale Mitei-
nander mit. Das tut der Kirche gut!

Vers6hnungsarbeit konkret Il:

ManKindProjekt (MKP) bietet Trainings, um mit
initiatorischen Methoden die eigene mannliche
Identitat zu entwickeln. In Integrationsgruppen
(iGroups) treffen sich regelmaRig initiierte und
nicht-initilerte Manner, um an ihren Themen zu
arbeiten und sich im Kreis der Manner zu bestar-
ken. Christian Kindler war einige Male bei dieser
Art von ,Versohnungsarbeit” dabei.

»,Komm einfach mal als Gast vorbei “, meinte der Kollege, als
ich mich fur die Mannerarbeit beim ManKindProject (MKP)
interessierte. Ich wusste, dass Richard Rohr viel von der MKP—
Arbeit halt, bei der es auch um Initiation ins Mannsein geht.
Das machte mir Mut.

Nach einem festen,
fir den Novizen zu-
nachst ungewohnli-
chen BegriBungsri-
tual mit Raucherwerk
versammeln sich die
Manner im Kreis.
Jeder nimmt mit je-
dem Kontakt auf,
schaut ihn an, nimmt
ihn wahr.

Dann iibernimmt ein _ Foto: Fromm
Mann die Leitung. Er

erinnert an die Regeln: keine Gewalt, jeder sorgt flr sich,
nach auflen ist der Raum geschlossen, sodass jeder Mann
sicher und vertrauensvoll arbeiten kann. Vertraulichkeit wird
vereinbart. Wem es zu viel wird, der kann ein Zeichen geben.

Bevor einzelne Manner ihr Thema (Licht und Schatten in mei-
nem Leben) einbringen, gibt es eine Kldrungsrunde: ,Hat ei-
ner der Mdnner in mir etwas angerihrt, das ich jetzt mit ihm
klaren will?“ In der Kldarung halten beide Manner einen Stab,
ein anderer fihrt das Ritual: Was sind die Fakten? Was sind
deine Geflihle und Urteile? Ist alles benannt, folgt die Aufar-
beitung: ,,Der Mann, der dir gegenibersteht ist ein Spiegel fiir
dich. Alles was du in ihm siehst, hat mit Dir selbst zu tun®,
daran erinnert der Leiter, und dann beginnt der Mann, seine
Urteile zuriickzunehmen, seine Projektionen zu klaren. Schon
das ist Verséhnungsarbeit mit sich selbst und mit der Person,
die der Mann am anderen Ende des Stabes représentiert.
Nach der , Licht- und Schatten-Runde” kénnen einzelne ver-
tieft ihr Thema bearbeiten. Der Kreis unterstiitzt den Mann
und fordert ihn auch heraus.

Ich spiire jedes Mal die grofRe Verbundenheit und Offenheit,
mit der die Manner sich in der I-Group zeigten—auch und
gerade mit ihren ,,wunden Punkten”. Hier wird Verséhnung
mit eigenen, oft verborgenen Schattenseiten maoglich.




